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1 Syfte

Dokumentet avser pa konceptuell niva beskriva det affarsrelaterade innehallet i ett
standardiserat meddelande for anmalan om tjanstledighet. Syftet ar framst att belysa
informationsbehovet hos mottagaren. Dokumentet kommer att anvdandas som
utgangspunkt for arbetet med att ta fram den detaljerade specifikationen av granssnittet
for meddelande om tjanstledighet.

2 Konceptuell innehallsbeskrivning

2.11

2.1.2

2.1.3

2.14

2.1.5

Meddelande: Anmalan om tjanstledighet

Attribut Obl  Multiplicitet Format ‘

Distributor Nej 0.1 Alfanumeriskt

Forsakringstagare Ja 1 Orgnr

Avtal Ja 1 Alfanumeriskt

Forsakrad Ja 1 Personnr/samordningsnr

Tjanstledighetens ja 1 Férdldraledig

orsak Studier
Militértjdnstgéring
Annan tjdnstledighet

Lista: Formaner Ja 1..flera Risk
Spar

Startdatum Ja 1 Datum

Premieuppehall

Planerat aterintrade Ja 1 Datum

Distributoér

Anges i form av en distributdrskod. Anvands inte av alla forsakringsgivare och ar darfor
inte obligatoriskt i meddelandet. Férsakringsgivare som kraver distributérskod far i de fall
distributérskod saknas felfélla via responsmeddelandet.

Forsdkringstagare
Forsakringens dgare. Anges i form av organisationsnummer.

Avtal
Anges i form av avtalsnummer.

Forsidkrad
Anges i form av personnummer eller samordningsnummer.

Tjdnstledighetens orsak
Nagot av alternativen Férdldraledig, Studier, Militértjénstgdring, Annan tjéinstledighet.
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2.1.6 Formaner

Har anger man om det &r spar- och/eller riskférmaner som forsakringstagaren ej langre

avser betala premie for pa grund av tjanstledigheten.

2.1.7 Startdatum premieuppehall

Datum fr o m vilket férsakringstagaren inte langre avser betala premie for angivna

formaner. Detta behover inte vara samma datum som den forsakrade borjar sin

tjanstledighet. En forsdkringstagare kan vilja att betala premier under en karenstid, t ex

de forsta 11 manaderna i tjanstledigheten, men att darefter inte betala dem. Det ar alltsa

datumet efter de 11 manaderna som ska rapporteras i detta fall. | den handelse det
skulle finnas férmaner med olika karenstid, ska dessa skickas i olika meddelanden (och vid

olika tidpunkter).

2.1.8 Planerat aterintradesdatum

Planerat datum for aterintrade fran tjanstledigheten, utifran vad man kédnner till vid
tidpunkten for anmalan om tjanstledighet.

2.2 Exempel

Distributor
Forsakringstagare

Avtal

Forsakrad
Tjanstledighetens orsak
Formaner

Startdatum premieuppehall
Planerat aterintradesdatum

Distributor

Avtal

Forsakrad
Tjanstledighetens orsak
Formaner

Startdatum premieuppehall
Planerat aterintradesdatum

Distributor
Forsakringstagare

Avtal

Forsakrad
Tjanstledighetens orsak
Formaner

Startdatum premieuppehall
Planerat aterintradesdatum

ADM-55B1
556677-0000
TJPOOO111
19771122-0000
Annan tjanstledighet
Risk, Spar
2016-04-01
2017-07-01

ADM-55B1

S$750000
19771122-0000
Annan tjanstledighet
Spar

2016-04-01
2017-07-01

ADM-55B1
556677-0000
PRIVO009
19771122-0000
Annan tjanstledighet
Risk

2016-04-01
2017-07-01






